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Forord

I denna vér sjunde Fokus-rapport redogor vi inledningsvis for
utvecklingen pa arbetsmarknadsomradet under det forsta halvaret
2007. Det rdder minst sagt hogkonjunktur, sysselsdttningen stiger
och arbetslosheten sjunker. De forsta tecknen pa att hogkonjunk-
turen har kulminerat och véant kan dock anas.

Kunskap om vilka ndringsgrenar som regelbundet har tidigare
respektive senare vandpunkter dn andra, kan forbattra det statis-
tiska prognosunderlaget. I en separat artikel gors ett forsok att
ndrmare belysa tjanstebranschernas konjunkturmonster.

Oavsett konjunktur finns det en risk att den regionala obalansen
kommer att 6ka. En framskrivning av kommunernas sysselsatt-
ningsutveckling under de fem forsta aren pa 2000-talet till ar 2010,
ger en intressant men ocksa orovackande bild.

Ett 6kat intresse fOr privatiseringar ligger i tiden. Statistiken 6ver
privatisering av offentligt finansierade valfardtjanster ar svar att
Overblicka, vi forsoker darfor ge litet hjdlp pa vagen.

Redaktionsrddet bestar av Kerstin Fredriksson, Claes-Hakan
Gustafson, Leif Haldorson och Jens Olin. Redaktor for detta
nummer av Fokus har varit Leif Haldorson.

Statistiska centralbyrédn i oktober 2007

Lars Melin

Claes-Hakan Gustafson

SCB tackar

Tack vare vara uppgiftslimnare — privatpersoner, foretag,
myndigheter och organisationer — kan SCB tillhandahalla tillforlitlig
och aktuell statistik som tillgodoser samhallets informationsbehov.
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Sammanfattning

Rapporten inleds med en oversiktlig beskrivning av den ekono-
miska utvecklingen under det forsta halvdret 2007 av Monica
Nelson Edberg. Sammanfattningsvis kan sdgas att den goda
konjunkturen star sig, det finns fa tecken till oro. Det verkar vara
framst investeringar och konsumtion som driver BNP-tillvaxten.

Till den efterfoljande redogdrelsen 6ver utvecklingen pa arbets-
marknaden har Torkel Brinkenfeldt, Margareta Carlsson, Linda
Karbing, Lena Larsson, Fredrik Rahm, Louise Stener och Daniel
Svensson lamnat bidrag. Sysselsadttningen fortsatte att stiga, 6kningen
var den storsta sedan 2001. Hela 110 000 (2,6 procent) fler var syssel-
satta jamfort med forsta halvaret 2006. Bland ungdomar var kningen
den storsta pa flera decennier.

Samtidigt fortsatte arbetslosheten att ga ned f6r bade kvinnor och
maén. Den var under forsta halvaret 4,9 procent, en minskning med
0,8 procentenheter jamfort med 2006. Utrikes fédda har ungefar
dubbelt sa stor arbetsloshet som befolkningen i sin helhet och ung-
domar 16-24 &r har i sin tur &nnu nagot hogre arbetsloshet. Arbets-
losheten har dock stadigt gétt ned d@ven for dessa grupper. Efterfragan
pa arbetskraft fortsétter att vara hog och antalet lediga jobb i privat
sektor har okat.

I artikeln Den demografiska krisen ur ett regionalt arbetsmarknads-
perspektiv presenterar Tor Bengtsson en ny studie av den regionala
obalansen. Utgdngspunkten dr att kommunvis férsoka méta om den
forvantade avgdngen fran arbetsmarknaden ar storre eller mindre
an tillflodet. Genom att utga fran sysselsattningsmonstret under
2000-talets fem forsta ar, har en framskrivning gjorts for varje kom-
mun fram till 2010. Trots en i stort sett oférandrad sysselsattnings-
niva for riket totalt ar 2010, verkar de regionala skillnaderna bli stora.
Sammanlagt 215 kommuner berdknas minska sin sysselséttning,
medan endast 74 férvéntas fa en 6kning. Elva kommuner, som
bedoms fa en sysselsdttningsminskning pa mer dn atta procent, har
narmare studerats ur olika perspektiv. Alderstrukturen verkar vara
ogynnsam med en ldg andel i dldergruppen 20-35 ar och en hog
andel fran 55-arsaldern och uppat. Utflyttning av de unga ar ett
annat kdannetecken liksom att utbildningsnivan ar forhallandevis
lag.
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I bidraget Privatiseringar dkar inom kommunala sektorn gor Ingegerd
Berggren och Marie Glanzelius en genomgang av befintlig statistik
rorande valfardtjansterna utbildning, vard och omsorg. Syftet ar att
reda ut i vilken man de offentligt finansierade vélfardstjansterna
utfors av privat dgda bolag. Genomgangen visar att kop fran privat
dgda foretag eller organisationer okar stadigt. Kommunerna kopte
verksamhet for 47 miljarder kronor 2006. De storsta kopen gjordes
inom vard och omsorg for dldre och funktionshindrade. Landstingens
kop uppgick ar 2006 till ndstan 20 miljarder kronor. Den storsta
utgiftsposten hanfor sig till den specialiserade somatiska varden.
Forutom de privata foretagen dr de landstingsdgda bolagen en viktig
motpart. Som en f6ljd av kommunernas och landstingens storre
intresse av att kopa verksamhet istéllet for att utfora den i egen regi,
har marknaden for foretag och organisationer som utfor vélfards-
tjanster vuxit.

Staffan Baath Wikstedt och Jonas Farnstrand redovisar i artikeln
Tjinstebranschernas konjunkturménster en deskriptiv studie av moms-
statistik 1997-2006. Varuproduktionens konjunkturer &r vl kart-
lagda genom nationalrdkenskaperna. Tjansteproduktionens svang-
ningar &r inte till ndrmelsevis lika vél kdnda. Darfor gors i denna
artikel ett forsok att beskriva och jamféra tjanstebranschernas
konjunkturmonster med utgangspunkt i omséattnings- och forbruk-
ningsvarden i nominella termer. Den branschvisa genomgangen
visar att de flesta branscher foljer tjanstesektorns generella tids-
monster i konjunkturerna, &ven om betydande avvikelser under
vissa perioder kan noteras. Det finns ocksa stora skillnader i
konjunkturkéanslighet mellan branscherna. Den dominerande
branschen dr handeln, som tillsammans med hotell- och restaurang-
branschen ligger tidigt i konjunkturcykeln i relation till 6vriga
branscher. Bygg- och fastighetsbranscherna avviker mest fran
tjanstesektorns allmdnna konjunkturmonster. Det gar inte att utifrdn
tjanstesektorns momsdata (i nominella varden) sdga om hog-
konjunkturen har viant nedat under 2006.

Teckenforklaringar och forkortningar
.. Uppgift inte tillgénglig eller alltfor osdker for att anges
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Arbetsmarknaden under forsta
halvaret 2007

Inhemsk efterfragan tog over tillvaxten

Det ekonomiska liget har forstirkts under det andra kvartalet 2007 och det
dr frimst investeringarna som skapat en okad tillvixt. Samtidigt har moj-
ligheterna till en okad hushillskonsumtion forstirkts i och med att en
mycket kraftig sysselsittningsokning tillsammans med fortsatta lone-
okningar och skattesinkningar har skapat okad kipkraft for hushdllen. Aven
den offentliga konsumtionen fortsatte att oka. Nettoexportens bidrag till
BNP-tillviixten blev emellertid negativt idven detta kvartal.

Under de tva forsta kvartalen steg BNP med 3,0 respektive 3,5 pro-
cent jamfort med motsvarande perioder féregdende ar, vilket mot-
svarade ett langsiktigt genomsnitt men var mindre dn topparet 2006.
Den inhemska efterfrdgan har tagit 6ver nettoexportens roll som till-
vaxtmotor och BNP-tillvdxten bars under andra kvartalet av savl
investeringar som konsumtion.

Investeringarna ckade med ca 10 procent i férhallande till forsta
halvaret 2006. Det var fraimst maskininvesteringarna i det privata
ndringslivet som 6kade, men dven byggnadsinvesteringarna visade
en fortsatt stark utveckling. Hushéllens konsumtion steg forhéllan-
devis mattligt med ca 2,5 procent.

Nettoexporten gav under andra kvartalet ett negativt bidrag pa
0,4 procent till BNP-tillvaxten. Néar det 6vriga delarna av forsorj-
ningsbalansen justerats fér importinnehallet, visade dock d@ven
exporten ett fortsatt starkt bidrag till tillvaxten.

Naringslivets produktion véaxte med 0,6 procent under forsta kvar-
talet och 1,2 procent under andra kvartalet. Det var tjansteproduk-
tionen som dkade mest. Verkstadsindustrin fortsatte att gé starkt,
medan t.ex. den kemiska industrin visade en fortsatt svag utveck-
ling. Den goda produktivitetsutvecklingen har brutits under det
senaste dret i och med att sysselsédttningen 6kat snabbt samtidigt
som produktionen varit relativt oférdndrad. En orsak till detta ar att
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det tar tid for de nyanstéllda att uppna samma produktivitetsniva
som den éldre arbetskraften.

Den offentliga konsumtionen har fortsatt att 6ka. Det var framst
primdarkommunernas konsumtion som 6kade under forsta halvaret,
med 2,3 och 3 procent under respektive kvartal. Aven landstingens
konsumtion 6kade, medan statens konsumtion minskade som en
foljd av en nedgang i forsvarets kop av varaktiga varor.

1. Tillvaxt av bruttonationalprodukten (BNP). Forandring fran
foregaende kvartal, uppraknat till arstakt, procent. Fasta priser,
sdsongrensade varden

1. Changes in gross domestic product (GDP) by year. Percent

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Data t.0.m. andra kvartalet 2007.
Kalla: SCB.

Dagens konjunkturldge kan fraimst jamforas med mitten av 1990-
talet, da en vikande efterfragan fran USA gav en inbromsning dven
av den svenska ekonomin. Idag har inte den amerikanska markna-
den samma betydelse, men den minskade 6kningstakten i exporten
beror till en del pa denna marknad. Den gédngen resulterade efter-
fragefallet i en kort period med svag tillvaxt.

Andra kvartalet visade fa tecken till oro. Bade féretagen och hus-
héllen visade en stark framtidstro enligt konjunkturbarometrar och
inkdpsplaner.
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Arbetsloshet och sysselsattning

Fortsatt accelererande sysselsattningsokning

Enligt den individbaserade Arbetskraftsundersokningen (AKU)
fortsatte 6kningen av antalet sysselsatta, kningen var den storsta
sedan &r 2001. Under forsta halvaret 2007 var uppgangen 2,6 pro-
cent jamfort med samma period 2006, vilket innebar 110 000 fler
sysselsatta. Bland ungdomar 16-24 ar var 41 000 fler sysselsatta, det
var den storsta 6kningen pa flera decennier. Arbetslosheten minskade
med 0,8 procentenheter till 4,9 procent. Antalet arbetade timmar
okade med ca 3 procent nédr hdansyn tas till olikheter i helgdagar.

Arbetslosheten stadigt nedat

Arbetslosheten fortsatte att g ned for bade méan och kvinnor. I
genomsnitt under halvaret var arbetslosheten 4,9 procent jamfort
med 5,7 procent under forsta halvaret 2006. Antalet arbetslosa
minskade med 31 000 till 227 500 personer.

For ungdomar 16-24 ar sjonk arbetslosheten rejdlt. 12,3 procent av
ungdomarna var arbetslosa, jaimfort med 14,8 procent under forsta
halvaret 2006. Det innebar att antalet arbetslosa ungdomar minskade
med 8 000 till 64 000 personer (se dven diagram 4).

2. Andel arbetsldsa i procent av arbetskraften, 16—-64 ar.
Ar 1993 — juni 2007

2. Unemployment rate, percent of labour force aged 16—64
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3. Andel arbetslosa i procent av arbetskraften, 16—64 ar.
Ar 2004 — juni 2007’

3. Unemployment rate, percent of labour force aged 16—64
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4. Andel arbetslésa i procent av arbetskraften. 2006 — juni 2007
4. Unemployment rate, percent of labour force. 2006 — June 2007
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16-24 ar, 2006 16-64 ar, totalt, 2006
16-64 ar, utrikes fodda, 2006 = = = 16-24 ar, 2007
16-64 ar, totalt, 2007 = = = 16-64 ar, utrikes fédda, 2007

'OBS! 1 april 2005 inférdes en ny EU-anpassad AKU, vilket medfor att resultaten
inte ar helt jamforbara med tidigare undersokningar. I diagrammet redovisas
varden fran den nya AKU fr.o.m. april 2005. For mars redovisas dubbla varden,
publicerade varden resp. omréknade varden, som justerats for att astadkomma
jamforbarhet, s.k. lankade varden.
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Av diagram 4 framgér att utrikes fodda har ungeféar dubbelt sa stor
arbetsloshet som befolkning i helhet. Ungdomar 16-24 &r har i sin
tur annu ndgot hogre arbetsloshet. Liksom for befolkningen i helhet
har arbetslosheten stadigt gatt ned under forsta halvéaret 2007, d&ven
for utrikes fodda och ungdomar.

Farre latent arbetssokande

Latent arbetssokande dr personer utanfor arbetskraften som velat
och kunnat arbeta men som inte aktivt sokt arbete, samt heltids-
studerande som sokt och kunnat ta ett arbete. De latent arbets-
sokande var under forsta halvaret 2007 170 000, vilket var 24 000
farre dn forsta halvaret 2006. Av de latent arbetssokande var 94 000
heltidsstuderande som sokt arbete. Storre delen av nedgéngen giller
de heltidsstuderande. Forklaringen &r att den starka utvecklingen pa
arbetsmarknaden dels ledde till att antalet studerande blev farre,
dels att en del av de heltidsstuderande som sokt arbete troligtvis fick
det.

I internationell statistik ingar de heltidsstuderande som soker arbete
i gruppen arbetslosa, medan de i officiell svensk statistik hittills
raknas till gruppen utanfor arbetskraften.

De sysselsatta blev 110 000 fler

Under forsta halvéret 2007 var antalet sysselsatta 110 000 fler an
under samma period 2006. Det motsvarar 2,6 procent fler syssel-
satta. Totalt var i genomsnitt 4 392 000 personer sysselsatta,

2301 000 mén och 2 091 000 kvinnor. Okningen var stérre under det
andra kvartalet an under det forsta. For man var 6kningen nagot
storre dn for kvinnor. Antalet fast anstillda 6kade nagot mer an
antalet tidsbegréansat anstédllda. De branscher som ¢kade var under
forsta kvartalet foretagstjanster (inkl. finansiella tjanster), bygg-
branschen, verkstadsindustrin samt personliga och kulturella
tjanster (inkl. renhallning). Under andra kvartalet géllde 6kningen
ndringsgrenarna foretagstjanster (inkl. finansiella tjanster), bygg-
branschen samt vard och omsorg.

Bland ungdomar 16-24 ar var sysselsédttningsokningen mycket stark.
41 000 fler ungdomar var sysselsatta under forsta halvéaret 2007
jamfort med samma period 2006. Okningen var den storsta pa flera
artionden, 10,0 procent. Totalt var 454 500 ungdomar sysselsatta.
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Liksom under ar 2006 6kade befolkningen i dldern 16-64 ar starkt.
Under forsta halvaret 2007 var 6kningen 53 000 personer jamfort
med samma period 2006. Av denna 6kning var 36 000 ungdomar i
aldern 16-24 ar.

Andel sysselsatta av befolkningen 1664 ar var under forsta halvéret
2007 74,9 procent jamfort med 73,7 procent motsvarande period
2006 (se diagram 5).

Okning av undersysselsatta

Trots den starka 6kningen av sysselsdttningen, minskade inte antalet
undersysselsatta utan dkade i stdllet. De undersysselsatta var under
forsta halvaret 274 000 personer, 176 000 kvinnor och 98 000 mén.
Kvinnor var sdledes undersysselsatta i betydligt stérre omfattning
an méan. Jamfort med forsta halvaret 2006 6kade antalet undersyssel-
satta med 17 000 personer. Undersysselsatta dr personer som vill
Oka sin arbetstid och kan gora det inom 14 dagar. Andelen under-
sysselsatta av det totala antalet sysselsatta var 6,2 procent.

Arbetade timmar steg

Antalet arbetade timmar 6kade med ca 3 procent under forsta halv-
aret 2007 jamfort med samma period 2006, ndr hansyn tas till olik-
heter i helgdagar och semesteruttag. Det faktiska antalet arbetade
timmar 6kade med 3,3 procent. Antalet arbetade timmar var i
genomsnitt 139,7 miljoner timmar.

Nar det géller antalet 6vertidstimmar lag férdndringen inom den
statistiska felmarginalen. Ddaremot skedde ett skifte mot féarre
arbetade overtidstimmar utan ersdttning och fler arbetade 6vertids-
timmar med ersdttning.
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5. Andel sysselsatta i procent av befolkningen 16—64 ar.
Ar 2004 - juni 2007’

5. Employment rate, percent of population aged 16—64
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Sysselsatta pa den reguljara arbetsmarknaden

I genomsnitt var 4 226 000 personer i aldern 20-64 ar sysselsatta pa
den reguljara arbetsmarknaden. Det motsvarar 78,7 procent av
befolkningen i den aktuella dldern. Det hogsta vardet uppmattes
under juni da vérdet var 79,9 procent, samma nivd som under juli
2006. Séledes mycket nidra det mal pa 80 procent sysselsatta som
sattes upp av den tidigare regeringen.

Sommarmanaderna har dock alltid hogst sysselsédttning, se diagram 6.
Den hoga sysselsattningen under sommarménaderna forklaras bland
annat av att ndr en semestervikarie ersétter en ordinarie anstalld
raknas bagge som sysselsatta. Vidare okar antalet feriearbeten och
andra tidsbegransade anstdllningar under sommaren, vilket leder
till en 6kad sysselséttning.
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6. Andel sysselsatta pa den reguljdra arbetsmarknaden i procent av
befolkningen 20-64 ar. Ar 1993 — juni 20072

6. Employment rate on the regular labour market, percent of population
aged 20-64
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Anstallda, lediga jobb och vakanser

Den senaste tidens trend med relativt hoga forandringstal i den fore-
tagsbaserade sysselsittningsstatistiken stér sig dven under forsta
halvaret 2007. Antalet anstédllda 6kade totalt pd arbetsmarknaden
under andra kvartalet 2007 med 2,5 procent. Okningen skedde fram-
for allt i privat sektor, dar antalet anstdllda 6kade med 3,6 procent.
Antalet anstéllda uppgick totalt sett till 4 104 000, vilket dr den hogsta
nivan under 2000-talet. Lonesumman 6kade ocksd under andra
kvartalet och utvecklingstakten var drygt 7 procent. Efterfragan pa
arbetskraft fortsatter att vara hog och antalet lediga jobb i privat
sektor var omkring 30 procent fler. Totalt fanns det under andra kvar-
talet 61 200 lediga jobb.

* Som sysselsatta pa den reguljdra arbetsmarknaden riknas sysselsatta enligt AKU
exklusive sysselsatta i de konjunkturberoende arbetsmarknadspolitiska programmen
friarslediga, akademikerjobb, plusjobb, utbildningsvikariat, allmant anstéllnings-
stod, forstarkt anstéllningsstod, sarskilt anstallningsstod och stod till start av
néringsverksamhet, enligt statistik frain AMS. Fran och med april 2005 ingér syssel-
satta utomlands men folkbokférda i Sverige.
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7. Utveckling av Ionesumma och antal anstéllda i privat sektor.
Index: Kvartal 1, 2001=100

7. Gross pay and number of employees. Private sector.

Index: 1st quarter 2001=100

140

Lénesummor /\’_/
100 - = -
Antal anstéllda

80
60
40
20

0 T T T T T T

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Efter att antalet anstdllda har varit mer eller mindre konstant sedan
2001, ser vi nu en 6kning. Lonesumman har stigit under hela denna
period. Detta framgar av diagrammet ovan, som innehaller icke-
sasongsrensade viarden. Den positiva utvecklingen i privat sektor
har under en tid varit driven av tjanstendringarna. Under andra
kvartalet 2007 6kade antalet anstillda i fastighetsbolag, uthyrnings-
och foretagsservicefirmor med 4,7 procent och 16nesumman med
13,4 procent. Aven efterfrégan pa arbetskraft dr hog och ndstan en
tredjedel av alla lediga jobb i privat sektor aterfinns i branscherna
fastighetsbolag, uthyrnings- och foretagsservicefirmor samt bank
och finans.

Byggindustrin uppvisar ocksa hoga utvecklingstal. Antalet anstéllda
Okade med 8,4 procent och 16nesumman 6kade med 12,6 procent.
Totalt inom industrin 6kade antalet anstidllda marginellt under andra
kvartalet 2007, medan lonesumman 6kade med 5,3 procent. Efter-
fragan pa arbetskraft inom industrin 6kade under andra kvartalet
och antalet lediga jobb var trettio procent fler jaimfort med motsvar-
ande kvartal foregdende ar.
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8. Antal lediga jobb och vakanser i privat sektor. Ar 2001 — juni 2007
8. Job openings and vacancies. Private sector
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Den 6kande efterfragan pd arbetskraft som tidigare redovisats fort-
sdtter att halla i sig. Som tidigare ndmnts har branscherna bygg-
industrin och féretagstjanster, bank och finans uppvisat hoga
utvecklingstal. Det &r ocksa de branscherna har en hog rekryterings-
grad’. Rekryteringsgraden uppgick i privat sektor totalt till 1,9 pro-
cent och i byggindustrin respektive foretagstjanster till 2,2 respek-
tive 3,1 procent.

Rekryteringsgraden minskar med arbetsstéllets storlek. Pa arbets-
stdllen med farre dn tio anstédllda uppgar rekryteringsgraden till
2,4 procent jamfort med arbetsstédllen med fler an 200 anstédllda déar
den uppgar till 1,4 procent.

Loneutvecklingen

Konjunkturlonestatistiken, som produceras av SCB pd uppdrag av
Medlingsinstitutet (MI), har som syfte att manadsvis belysa 16ne-
nivan och dess forandringar 6ver tiden uppdelat pa privat-, kom-
munal-, landstings- och statlig sektor. Statistiken anvands framst
som underlag som ekonomisk analys och konjunkturbedémningar
av bland annat MI, Konjunkturinstitutet, Sveriges Riksbank, Finans-
departementet och SCB:s Nationalrdkenskaper.

’ Rekryteringsgraden &r ett matt som relaterar antalet lediga jobb till antalet
anstéllda. Ju hogre rekryteringsgrad, desto hogre ar rekryteringsaktiviteten.
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I tabell 1 visas arsgenomsnitten av de férandringstal som publicerats
fran 1997 till juni 2007 f6r de olika sektorerna.

1. Férandringstal av den genomsnittliga I6nen efter sektor.
Arsgenomsnitt 1997-2006, halvarsgenomsnitt 2007. Procent

1. Percentage change in the average pay by sector. Annual average
1997-2006, six month average 2007

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006* 2007

Privat-arbetare 4,5 3,2 2,7 29 3,9 3,5 3,1 2,6 2,8 2,7 3,0
Privat-tjansteman 4,0 4.8 3,5 3,9 4,3 4,0 3,0 3,2 3,6 3,2 2,7
Kommuner - - 3,3 4.8 44 3,4 4,2 2,8 2,7 1,2

Landsting

; . 48 42 48 47 41 46 29 30 19
] ; . 42 41 43 40 29 32 34 33

* Preliminara uppgifter

Forandringstalen for 1997 till juni 2006 baseras pa de definitiva
l16nerna aktuellt ar jamfort mot de definitiva lonerna foregdende ar,
medan férandringstalen fran juli 2006 till juni 2007 baseras pa de
hittills uppmatta l6nerna jamfért mot de definitiva 16nerna fore-
gdende ar. Detta beror pé att lIonestatistiken kompletteras med
retroaktiv 16n under tolv méanader. Uppgifterna for den privata
sektorn baseras pa loner for tjanstemén inklusive rorliga tilligg och
16ner for arbetare exklusive 6vertid. Aven uppgifterna fér den
statliga sektorn inkluderar rorliga tilldgg, medan uppgifterna for
kommuner och landsting redovisas exklusive rorliga tillagg.
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Offentlig sektor

9. Forandringstal av den genomsnittliga I6nen i offentlig sektor.
Januari 1999 - juni 2007. Procent

9. Percentage change in the average pay in the public sector. January
1999 — June 2007
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De ldga forandringstalen for kommuner och landsting paverkas bl.a.
att farre 1oneavtal gatt igenom till juni 2007 jamfort mot juni 2006.
Dessutom tillkom plusjobbare i slutet av 2006, som drog ner medel-
16nen nagot inom kommunerna. Primdarkommunal sektor paverkas
dven av att de nya avtalen for Kommunals medlemmar innehaller
engangsbelopp for ar 2007, vilka inte ingdr i statistiken. I april 2003
gick Kommunals medlemmar ut i strejk, ett nytt avtal tecknades och
kom att gdlla fr.o.m. juli 2003. P& grund av detta betalades ingen
retroaktiv 16n ut for april, maj och juni 2003. Forandringssiffrorna
for dessa manader blev darmed relativt laga.

I den statliga sektorn lag forandringstalen hittills under 2007 pa
ungefdr samma nivd som 2006. Under april till juni 2003 samt under
juli till september 2004 var forandringstalen laga, vilket beror pa att
avtalen tradde i kraft vid olika tidpunkter.

Privat sektor

Den generella avtalstidpunkten for privat sektor infaller i april.
Forandringstalen for arbetare, framst i branscher med kontinuerlig
drift, paverkas av hur helgdagarna infaller under de olika dren, pd
grund av storhelgstilldgg.
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10. Férandringstal av den genomsnittliga 16nen i privat sektor samt
12-manaders glidande medelviarde. Januari 1997 — juni 2007. Procent
10. Percentage change in the average pay in the private sector and a 12-
month moving average. January 1997 — June 2007

Privat — tjiansteman
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Arbetarna i privat sektor har under forsta halvaret 2007 haft en hogre
genomsnittlig lonedkningstakt pa drsbasis dn tjdnsteman. Den
genomsnittliga procentuella 16nedkningen for arbetarna var 3,0 pro-
cent, medan motsvarande genomsnitt for tjdnstemén var 2,7 procent.
Den utjdmnade serien visar ett 12-manaders glidande medelviarde.
Ett glidande medelvarde rensar delvis bort slumpmadssiga inslag pa
grund av urvalsrotation, sdasongsvariationer etc. och ger en trend-
massig bild av den faktiska loneutvecklingen.

Diagram 11 visar hur I6nen utvecklats fran januari 1999 fram till juni
2007 for arbetare och tjansteman. For att kunna jamfora timlonen for
arbetare och méanadslonen for tjansteméan ar I6onerna indexerade
med januari 1999 som basmanad. Klyftan mellan arbetare och
tjdnstemdn har okat ndgot under de sista aren. Jamforelsen paverkas
av vilken tidpunkt som anvands som bas.
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11. Léneodkning for arbetare och tjansteman i privat sektor.
Januari 1999 — juni 2007. Index: Januari 1999=100

11. Pay increases for manual and non-manual workers in the private
sector. January 1999 — June 2007. Index: January 1999=100

135
130 ~

Index tjansteman

125
120 -
115

Index arbetare

110
105 -
100 -
95 -

90 T T T T T T T
1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Konjunkturlonestatistiken for privat sektor visar atti 16 av de 28
branscher eller branschaggregat som redovisas, har arbetarna haft
hogre genomsnittlig lonedkning dn tjanstemdnnen under det forsta
halvaret 2007. Detta kan jamforas med sista halvaret 2006 da arbetar-
na i3 av 28 branscher eller branschaggregat hade en hogre genom-
snittlig lonedkning dn tjanstemédnnen. Skillnader i avtalsperioder
kan paverka detta resultat.

For arbetare dr det SNI 25, Tillverkning av gummi- och plastvaror,
som med en genomsnittlig forandring pa 4,5 procent pa arsbasis har
okat mest. De hogsta l6nedkningarna for tjansteméan har skett i SNI
36-37, Tillverkning av mdbler; annan tillverkning samt dtervinning,
som 6kade med 5,2 procent i genomsnitt under forsta halvaret.

Naringsgrenar dar utvecklingen har varit mer dterhallsam for ar-
betare dr SNI 30-33 (Tillverkning av kontorsmaskiner och datorer,
Tillverkning av andra elektriska maskiner och artiklar, Tillverkning
av teleprodukter samt Tillverkning av precisionsinstrument, medi-
cinska och optiska instrument samt ur), dar den genomsnittliga
okningen forsta halvaret 2007 var 1,4 procent pa arsbasis. For tjanste-
man hittar vi den ldgsta genomsnittliga 6kningen, 1,3 procent pa
arsbasis, i SNI 23-24 (Tillverkning av stenkolprodukter, raffinerade
petroleumprodukter och kdarnbransle samt Tillverkning av kemika-
lier och kemiska produkter). Det kan skilja i avtalsperioder mellan
branscherna, vilket kan forklara skillnader i 16ne6kningstakt.
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12. Reallénedkningar for arbetare och tjansteman i privat sektor.

Januari 2007 — juni 2007. Procent
12. Real wage and salary increases for manual and non-manual workers in

the private sector. January 2007 — June 2007. Percent
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Den genomsnittliga reallonedkningen var under forsta halvaret 2007
for arbetare i privat sektor 1,1 procent, medan tjansteméannens real-
l16ner steg med 0,8 procent pd arsbasis.

Lonenivaer inom offentlig sektor

Inom den offentliga sektorn dr inte alla 16nenivaer helt jamforbara. I
den genomsnittliga manadslonen for statlig sektor ingdr grundlon,
fasta tilldgg och rorliga tilldgg, medan det i kommuner och lands-
ting endast ingar grundlén och fasta tillagg. Pa grund av denna
l6neskillnad redovisas har statlig sektor for sig samt kommuner och
landsting tillsammans.
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Statlig sektor

13. Genomsnittlig manadslon inom statlig sektor efter kon.
Januari 2000 — juni 2007. Kr

13. Average monthly salary in the central government sector by sex.
January 2000 — June 2007. SEK
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Eftersom undersokningen av statlig sektor bestar av individupp-
gifter, kan 16nerna redovisas fordelade efter kon. Diagrammet ovan
visar att 1onerna for méan och kvinnor foljer varandra och att 16ne-
Okningen fortsdtter i ungefdr samma takt som tidigare &r.
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Kommuner och landsting

14. Genomsnittlig manadslon inom kommuner och landsting.
Januari 1999 - juni 2007. Kr

14. Average monthly salary in the municipalities and county councils.
January 1999 — June 2007. SEK
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De genomsnittliga I6nenivderna for kommuner och landsting foljer
varandra relativt vél, dock med en liten antydan om att skillnaden
okar med aren. For landstingen syns tydligt att loneSkningar fram-

forallt sker i april manad och att Ionen dédrpa sjunker till juni manad

i samband med att sommarjobbare anstills. Aven féor kommunerna

syns att Ilonedkningarna i de flesta fall intréffar i april manad.
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Arbetskostnader inom privat sektor

15. Férandringar av arbetskraftskostnader i privat sektor efter
naringsgren. Forsta halvaret 2006 — forsta halvaret 2007. Procent
15. Changes in labour costs in the private sector by industry. First half of
2006 — first half of 2007. Percent
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F (Byggnadsindustri)

G+H (Varuhandel, restaurang- &
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|
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J+K (Finansiell verksamhet,
foretagstjanster & forskning)
M-O (Halso- & sjukvard,
samhalleliga tjénster)

|
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Diagram 15 visar hur arbetskraftskostnaderna i olika ndringsgrenar
inom privat sektor har férandrats fran forsta halvaret 2006 till och
med forsta halvaret 2007. Forandringstalen &dr berdknade som ett
genomsnitt av de manadsvisa forandringstalen, dar varje enskild
madnads prelimindra indextal (januari t.o.m. juni) jamfors med
motsvarande indextal dret innan.

Arbetskraftskostnaderna inom privat sektor totalt (SNI C-O) har
Okat med 2,4 procent {for arbetare och 2,2 procent for tjdnsteman.
Néringsgrenen for Varuhandel samt restaurang- och hotellverksam-
het (SNI G+H) har 6kat mest for tjdnsteman, 3,1 procent. For arbetare
har arbetskraftskostnaden dkat mest inom Transport & Kommunika-
tion (SNI I), dédr 6kningen ar 3,6 procent jamfort med motsvarande
period foregaende ar.

De sammanlagda lagstadgade och avtalade sociala avgifterna minska-
de ndgot for bdda personalkategorierna mellan 2006 och 2007. For en
tjdnsteman betalade en arbetsgivare 48,33 procent av 1onesumman i
sociala avgifter under 2007 jamfort med 48,70 procent under 2006.
For en arbetare betalade en arbetsgivare 39,57 procent av 16nesum-
man under 2007 jamfort med 39,74 procent under foregdende ar.
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I berdkningen av arbetskraftskostnaderna ingér 16n for arbetad och
ej arbetad tid (bl.a. betald sjukfranvaro, semester och annan betald
frdnvaro) samt lagstadgade och avtalade sociala avgifter. Dessutom
tillkommer sdrskild 16neskatt pa pensionsavsattningar.

16. Arbetskostnader for arbetare i privat sektor, juni 2007. Kronor per
timme

16. Labour costs for wage-earners in the private sector, June 2007. SEK
per hour

C-O (Totalt)

M-O (Halso- & sjukvard,
samhaélleliga tjénster)

J+K (Finansiell verksamhet,
foretagstjanster & forskning)

| (Transport & kommunikationer)

G+H (Varuhandel, restaurang- &
hotellverksamhet)

F (Byggnadsindustri)

C-E (Gruv- & tillverkningsindustri,
el-, gas-, varme- och vattenverk)

m Lén for arbetad tid 0 50 100 150 2000 250

@ Ovrig arbetskraftskostnad

Arbetskraftskostnaden for en arbetare i den privata sektorn totalt
(SNI C-O) uppgick till 223 kronor per timme i juni 2007. Lagst
arbetskraftskostnad hade arbetsgivare inom de vard- och utbild-
ningsrelaterade ndringsgrenarna (SNI M-O), 197 kronor per timme ,
och den hogsta kostnaden hade arbetsgivare inom byggnads-
industrin (SNI F), 244 kronor per timme.

Arbetskraftskostnaden for kategorin arbetare dr uppdelad pa 16n for
arbetad tid och 6vriga arbetskraftskostnader, vilka inkluderar bl.a.
sjuklon, helglon, semesterlon och saval lagstadgade som avtalade
sociala avgifter inklusive sdrskild I6neskatt. Andelen dvriga arbets-
kraftskostnader skiljer sig endast marginellt mellan de olika nérings-
grenarna.
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Arbetskraftskostnaderna for tjansteman redovisas istéllet som kronor
per manad, vilket gor att arbetskraftskostnaderna for arbetare och
tjdnstemdn inte dr direkt jaimforbara vad géller de ingdende kompo-
nenterna. Kostnaderna for kategorin tjanstemén delas upp pa
manadslon och dvriga arbetskraftskostnader, vilka inkluderar lag-
stadgade och avtalade sociala avgifter och sarskild 1oneskatt pa
pensionsavsattningar.

17. Arbetskostnader for tjansteman i privat sektor, juni 2007.
Kronor per manad

17. Labour costs for salaried employees in the private sector, June 2007.
SEK per month

C-O (Totalt)

M-O (Halso- & sjukvard,
samhalleliga tjanster)

J+K (Finansiell verksamhet,
foretagstjanster & forskning)
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G+H (Varuhandel, restaurang- &
hotellverksamhet)
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C-E (Gruv- & tillverkningsindustri,
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@ Ovriga arbetskraftskostnader

Arbetskraftskostnaden for en tjansteman i den privata sektorn totalt
(SNI C-O) var 46 100 kronor under juni 2007. Inom de vard- och
utbildningsrelaterade nédringsgrenarna (SNI M-O) var kostnaden for
en tjansteman 38 800 kronor per manad, vilket var lagst av de redo-
visade ndringsgrenarna. Hogst kostnad hade arbetsgivare i narings-
grenarna SNI C-E, vilka omfattar bland annat gruv- och tillverk-
ningsindustri, dér en tjdnsteman kostade 49 400 kr i genomsnitt.
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Den demografiska krisen ur ett
regionalt arbetsmarknadsperspektiv

Tor Bengtsson'

Bakgrund

Man brukar ange den demografiska krisen som det tillstand da
andelen av befolkningen i aldrarna 20-64 ar &r for liten for att orka
forsorja bade sig sjdlva och de yngre och dldre i samhallet. Oftast
anger man att krisen uppstar nar de stora arskullarna fodda under
1940-talet blir dldre och vardbehévande. Men hur ar det ur ett
regionalt perspektiv? Har vi i det regionala perspektivet redan idag,
eller inom en ndra framtid, samma slags problem beroende pa en
obalans i alderssammansattningen? Vilka problem skapar det i sa
fall i olika regioner?

Ett alternativ till att utgd fran forsorjningsbordan &r att médta om den
forvantade avgdngen fran arbetsmarknaden &r storre eller mindre
an tillflédet. Den hér studien har utgatt fran den sysselsatta befolk-
ningen i dldern 20-64 ar. Med utgangspunkt fran att antalet syssel-
satta i varje ettdrsklass kommer att forandras med samma monster
ar for ar som under 2000-talets forsta fem ar, har antalet sysselsatta
skrivits fram till ar 2010. Framskrivningen &r gjord per kommun och
metoden beskrivs i bilaga 1.

* Forfattaren &r utredare vid analysenheten pa avdelningen for naringsliv och
arbetsmarknad vid SCB. Forfrdgningar kan stéllas direkt till forfattaren via e-post
med adress tor.bengtsson@scb.se.
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Antalet sysselsatta per kommun ar 2010

Med den modell {6r framskrivning som anvants kommer antalet
forvarvsarbetande att minska med ungefér 11 000, vilket férmod-
ligen dr en underskattning. Prognosinstitutet vid SCB presenterade
2006 en arbetskraftsprognos fram till 2030 (SCB 2006), vars nollalter-
nativ stimmer vl 6verens med framskrivningen i denna studie.

Syftet dr i forsta hand att ringa in de kommuner som kan komma att
ha en obalans mellan tillgdng och efterfragan pa ersittare for dem
som ldmnar arbetsmarknaden. Underskattningen av antalet syssel-
satta paverkar nivan pd obalansen marginellt, men inte vilka kom-
muner som far en betydande obalans.

Trots en i stort sett oférdndrad niva pa antalet sysselsatta totalt ar
2010, &r det stor skillnad mellan hur médnga kommuner som 6kar
eller som minskar. Av de 289° kommunerna kommer 215 att ha ett
underskott i frdga om utbudet av erséttare for dem som lamnar
arbetsmarknaden. Inte mindre dn 60 kommuner kommer att minska
med mer &n 5 procent.

°2002 ars indelning med Knivsta som del av Uppsala.
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Kommuner med minskande antal sysselsatta

1. Kommuner med minskat antal sysselsatta fram till 2010.
Procentuell forandring

1. Municipalities with decreasing number of employed up to 2010.
Percentage change

O <5 (60)
W25 til-5 (78)
[] o0 til-25 (77)
[ tillvaxt (74)

Av de kommuner som berédknas fa en relativ minskning av antalet
forvarvsarbetande med mer dn fem procent, aterfinns mer an halften
i industri- eller glesbygdskommuner’. Kommuner med en relativ
minskning mellan 2,5 och 5 procent dr mer jamnt férdelade mellan
olika typer av kommuner, forutom att storre stader och storstader i
stort sett helt saknas.

Bland de kommuner som ser ut att f& problem med en minskning av
antalet forvarvsarbetande, dterfinns en grupp som vid forsta
anblicken verkar forvénande. Det giller de forortskommuner® som i
likhet med Upplands Vasby och Vellinge hade stor befolkningstill-
véxt av framst smabarnsfamiljer under 1970-talet. Fordldrarna bor

¢ Svenska Kommunfoérbundets kommungruppsindelning, 2005.
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kvar och ndrmar sig pensionsdldern samtidigt som barnen lamnat
foraldrahemmet och uppvaxtkommunen. Dessa kommuner har
inget arbetsmarknadsproblem, utan star snarast infor en genera-
tionsvaxling inom vissa bostadsomréaden.

I storleksordningen 60 000 jobb férsvinner bland de kommuner som
minskar antalet sysselsatta, om resultatet av framskrivningen skulle

bli verklighet. Forutsattningen &r att man inte kunnat rekrytera
andra ersdttare an dem som naturligt tillkommer, framst fran de
yngre som debuterar pa arbetsmarknaden.

Kommuner med 6kande antal sysselsatta

2. Kommuner med 6kat antal sysselsatta fram till 2010. Procentuell
forandring

2. Municipalities with increasing number of employed up to 2010.
Percentage change

0 > (6)
W25 til5 (23)
[]0 25 (5)
[ ] minskn  (215)

4
Z2

S
En
g
(P

e
73
43,
oL

""
O
>
&

i
=

=
TS

b
& %
=y

38 Statistiska centralbyrin



Fokus pd niiringsliv och arbetsmarknad Den demografiska krisen

Endast 74 kommuner forvantas fa en 6kning av antalet forvarvs-
arbetande. De aterfinns foretrddesvis bland de storre och medelstora
stdderna samt i storstdderna och forortskommunerna. Bara sex
kommuner 6kar med mer dn fem procent. Av dessa utmarker sig
Are genom att vara en glesbygdskommun och den enda som inte
ligger ndra en storstad. De dvriga fem ar Eslov, Goteborg, Sjobo,
Stenungssund och Umea.

Gruppen ”"De elva”

Tolv kommuner berdknas fd en sysselsdttningsminskning med &tta
procent eller mer. Av dessa har en forortskommun tagits bort i och
med att man kan utga fran att det for forortskommunerna handlar
mer om bostadsomraden med en forestdende generationsvéxling dan
att det saknas ersdttare for blivande pensiondrer. De 6vriga elva har
slagits samman till en grupp och anvénds for att beskriva de demo-
grafiska och arbetsmarknadsrelaterade forutsattningar som galler
for den grupp av kommuner som kommer att fa problem med att
halla sysselsdttningsnivan uppe i framtiden.

Gruppen, som i fortsattningen kommer att bendmnas “De elva”,
bestar av Bengtsfors, Degerfors, Emmaboda, Filipstad, Gnosjo,
Kramfors, Laxd, Lessebo, Ljusnarsberg, Sdderhamn och Asele. Man
ska vara medveten om att det som kdnnetecknar dessa dven géller
ett stort antal andra kommuner. Att Gnosjo ingdr i gruppen férvanar
i och med att kommunen gjort sig kdnd for sméforetagaranda med
en hog andel sysselsatta och god tillvdxt inom néringslivet. Daremot
ar flera av de 6vriga kdnda som kommuner prédglade av problem till
foljd av industrinedldggningar etc.

I gruppen “De elva” var knappt 49 000 i aldern 20-64 ar sysselsatta
ar 2005, vilket motsvarar en sysselsédttningsandel pa 55 procent av
hela befolkningen. Motsvarande niva for riket var 59 procent. Ju
lagre sysselsdttningsandel desto storre forsorjningsborda. Enligt
framskrivningen blir det en minskning av antalet sysselsatta med
nastan 5 000 fram till ar 2010 f6r gruppen “"De elva” och ddrmed en
Okande forsorjningsborda for de sysselsatta.

I de foljande avsnitten kommer gruppen “De elva” att belysas utifran
tre perspektiv: det demografiska, individernas sysselsattning och
utbildning samt den privata sektorn.
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Det demografiska perspektivet

Aldersstrukturen

En viktig aspekt dr om befolkningens dldersméssiga sammansatt-
ning avviker jamfort med rikets. I diagram 18 nedan askadliggors
varje arskulls andel av den totala befolkningen.

18. Andel av befolkningen i ettarsklasser den 31 december 2005.
Procent
18. Percentage of population by single years
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I diagrammet ser man létt stora skillnader i dldersstruktur jamfort
med riket. Den storsta avvikelsen finns gruppen mellan 20 och 35 ar,
dér det for flera aldersklasser saknas nastan en tredjedel av arskullen
jamfort med riket. Som en f6ljd av mindre andelar i de barnafédande
aldrarna, kan vi dven notera mindre andelar bland de yngsta barnen.
Stora 6verskott i fordelningen éterfinns fran 55-arsaldern och uppat.

Aldersstrukturen leder ocksa till stora fodelseunderskott. P4 riks-
niva vande det fran fodelseunderskott ar 2001 till ett fodelsedver-
skott pa 10 000 personer 2005, medan nivan for “De elva” lag
oforandrad under perioden med ett underskott pa 600-700 personer
arligen. Fodelseunderskottet beror i forsta hand pa en ogynnsam
aldersstruktur; det saknas helt enkelt kvinnor i barnafodande aldrar.
Dessutom ar konsférdelningen ojamn, det finns ett stort 6verskott
av méan. For att uppnd samma konsfordelning som i riket, skulle det
behovas ytterligare nastan 2 000 kvinnor i dldern 20-64 ar.
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Inrikes flyttning

Den inrikes omflyttningen dr av avgorande betydelse for den alders-
sammansattning som karakteriserar gruppen “De elva”. I diagram
19 utgdr man fran befolkningen vid foregdende ars slut och raknar

fram den forandring i varje arskull som nettoflyttningen ger upphov
till.

19. Inrikes flyttnetto i ettarsklasser for ’De elva”. 2005. Procent
19. Domestic net migration by single years. Eleven municipalities. Percent
2,0

0,0

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75
Alder

Ur diagrammet kan man exempelvis utldsa att av antalet 19-aringar
vid slutet av 2004, flyttade drygt 12,5 procent ut som 20-dringar under
2005. Efter avslutade gymnasiestudier flyttade manga ut fran de
aktuella kommunerna. Sammanlagt tappade man efter fyra ar
ungefdr en tredjedel av en arskull. Nagon kompenserande inflyttning
forekom i stort sett inte. Daremot fanns det ett invandringsoverskott
fran utlandet. Overskottet varierade mellan en halv och en procent
per aldersklass.

Flyttmonster av den karaktdr som visas i diagrammet dr mycket
stabila over tid. Storleken pa flyttnettona varierar ndgot beroende pa
konjunktur etc., men riktningen ar synnerligen svar att dndra.
Generellt sett gar flytten frdn de mindre kommunerna till de storre
och fran de storre till storstadsomrddena och dérifran till mindre
kommuner inom pendlingsavstdnd. Kvinnor flyttar oftare och gor
sin forsta langviaga flyttning vid lagre alder 4n man.
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Gnosjo ingar i “De elva” beroende pé negativa flyttnetton i de flesta
ettarsklasserna. Det innebér att den befolkningstillvaxt man fick i
samband med inflyttningen av flyktingar fran forna Jugoslavien,
ledde till en som det verkar temporér tillvaxt med 6kande befolk-
ning och en hog andel sysselsatta. Sysselsattningsnivan ar fort-
farande hog, men nu har man samma flyttmonster som sa ofta
aterfinns i kommuner som befinner sig bortom det naturliga pend-
lingsavstandet till en hogskoleort; ungdomarna flyttar ut och ater-
vander inte efter avslutade studier.

Individens sysselsattning och utbildning

Sysselsatta efter sektor
Lat oss lamna de demografiska aspekterna och studera hur syssel-
sattningen ser ut ur individperspektivet.

2. Andel sysselsatta efter sektor. 2005
2. Percentage employed by sector

"De elva" Riket
Statlig forvaltning 2,6 5,6
Statliga affarsverk 0,0 0,1
Primarkommunal férvaltning 26,4 19,6
Landsting 29 6,0
Ovriga offentliga institutioner 0,0 0,0
Aktiebolag, ej offentligt agda 51,4 51,2
Ovriga foretag, ej offentligt agda 8,7 8,4
Statligt agda foretag och organisationer 2,5 3.1
Kommunalt dgda féretag och organisationer 1,4 1,7
C)vriga organisationer 4.1 4,2

Kommunen &r betydligt viktigare som enskild arbetsgivare i gruppen
”"De elva” 4n i riket. A andra sidan 4r andelen anstallda hos staten
och landstinget mindre, vilket totalt gor att andelen anstédllda inom
offentlig sektor dr ungefar densamma for “De elva” som for riket.
Privat sektor dominerar och sysselsidtter mer dn varannan av de
sysselsatta.

Néar man ser till vilka yrken som har hog andel utdvare med alder
mellan 55 och 64, finner man att exempelvis 40 procent av gruppen
specialldrare, gymnasieldrare och specialpedagoger tillhor denna
grupp. Det innebér att ungefar 400 larare kommer att lamna arbets-
marknaden under den kommande 10-arsperioden. Kommer kom-
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munerna att kunna rekrytera sa manga som behévs for att fylla
vakanserna? Normalt sett bor en situation med stor efterfragan och
liten tillgdng innebéra att priset (16nen) hojs, dr det mojligt? Fram-
tiden far utvisa om och i sa fall hur man l6ser problemet.

Andra yrken med hog andel sysselsatta 55 ar och dldre ar bland
annat poliser (48 procent av 130), 6vrig kontorspersonal (35 procent
av 1 080) och barnmorskor (34 procent av 330).

Sysselsatta med hogre utbildning
Generellt kan man konstatera att i manga av de yrken som kraver
eftergymnasial utbildning, dr det ocksa stora andelar som é&r dldre.

20. Andel av de sysselsatta med eftergymnasial utbildning i
ettarsklasser. 2005. Procent

20. Percentage of employed with post secondary education by single years
Procent
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Det dr inte sa enkelt att tolka inneborden av att andelen med efter-
gymnasial utbildning utgor ungefar 20 procent av de sysselsatta i
varje dldersklass mellan 25 och 55 &r. Ar det arbetsmarknadens
struktur som gor att efterfrdgan pa arbetskraft med eftergymnasial
utbildning &r 1ag? Eller dr det sa att man inte ar villig att flytta till
mindre kommuner efter att man studerat vid en storre hogskole-
kommun, utan tvdartom i hogre utstrackning lockas till storstads-
omradena?
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Privat sektors utveckling

Flyttstrommarna fran "De elva” ar entydiga, de yngre flyttar ut for
att inte atervanda. Orsakerna kan vara att det inte finns ndgra
attraktiva jobb pa orten eller att det saknas arbeten efter industri-
nedldggningar och omstruktureringar.

Den privata sektorn har den storsta andelen sysselsatta i saval riket
som i kommungruppen “De elva”. Tabell 3 innehéller uppgifter om
hela den privata sektorn utom den finansiella delen.

3. Privat sektors utveckling fran 2000 till 2005. Index: Ar 2000=100
3. Development of the private sector. Index: 2000=100

2000 2001 2002 2003 2004 2005

Antal anstallda

"De elva" 100 100 97 91 86 84
Riket 100 102 102 100 99 101
Produktionsvarde

"De elva" 100 101 109 97 98 104
Riket 100 105 106 107 112 119
Foéradlingsvarde

"De elva" 100 102 107 99 101 105
Riket 100 103 106 110 117 125
Intakter av industriverk-

samhet

"De elva" 100 98 99 90 92 101
Riket 100 100 99 101 106 113

Utvecklingen ar svagare for “De elva” dn for riket oavsett vilken av
komponenterna man valjer att titta pa. For antalet anstdllda ar
utvecklingen sarskilt negativ.

Tabell 3 ger bilden av en stagnerande privat sektor och i sparen av
en privat arbetsmarknad med problem &r det inte ovanligt med
hoga arbetsloshetstal och storre ohélsa. Under 2005 erholl 11,1 pro-
cent av befolkningen i dldern 2064 ar ndgon géng under aret
ersdttning pa grund av arbetsloshet. Motsvarande siffra for “De
elva” var 16,1 procent.

For samma ar och aldersgrupp géllde att 13,1 procent av rikets
befolkning ndgon gang under aret erholl ersattning fran Forsak-
ringskassan relaterad till sjukfall. Motsvarande andel f6r gruppen
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"De elva” var 15,2 procent. Ohélsan drabbade i hogre utstrackning
de dldre och arbetslosheten de yngre.

Vad kommer att handa?

Det dr en mork bild som framtonar med stagnerande arbetsmarknad,
obalanserad aldersstruktur, stora fodelseunderskott, stor utflyttning,
hog arbetsloshet och svérigheter att aterrekrytera for de avgangar
som kommer att ske under den ndrmaste perioden. Star katastrofen
tor dorren? Kommer flyttrenderna att vanda? Ingen vet, men giss-
ningsvis kommer ingetdera att ske. Mycket beroende pa att samhallet
har en god férmdga att anpassa sig till andrade forhallanden.

Flera av de kommuner som ingar i “De elva” har sedan 1968, som ar
det ar fran vilket vi enkelt kan f6lja utvecklingen enligt nuvarande
kommunindelning, minskat sin befolkning med mer dn 30 procent.
Négonstans finns en undre grans dd man kommer att ha mycket
stora svarigheter att bibehélla en fungerande samhaéllsstruktur, men
den hér studien ger inga indikationer pd var den nivan ligger och inte
heller nér det intrédffar. Daremot ar det ldtt att inse att anspanningarna
kommer att vara mer eller mindre stora beroende pa de demografiska
forutsattningarna. Riktigt besvarligt blir det nér stora andelar av
befolkningen kommer att vara i de mest vardbehdvande aldrarna.
Sammanfaller den perioden med brist pa arbetskraft blir det extra
svart, speciellt om bristen dr stor i de yrken som kréver eftergym-
nasial utbildning.

Motorn i den nedatgaende spiralen ar utflyttningarna efter avslutade
gymnasiestudier. Det finns inget som talar for att den trenden skulle
vanda. Om 50 procent av varje arskull ska vara hogskoleutbildad,
kommer flyttstrommen att besta. Det verkar i motsvarande grad
omdjligt att locka inflyttare till de kommuner som ligger bortom
pendlingsmdjligheter till de storre kommunerna. Sommaren 2007
visade en rapport fran Uppsala universitet (Niedomysl 2007) att de
flyttkampanjer som manga kommuner satsat pa for att locka till sig
nya invédnare, inte hade ndgon matbar effekt pa antalet inflyttade.

De kommuner som ingdr i gruppen “De elva” hade mycket vl
kunnat vara andra om studien gjorts vid en annan tidpunkt eller om
framskrivningen gjorts nagot annorlunda. Det &r manga kommuner
som har samma problem med den demografiska strukturen och
utvecklingen pa arbetsmarknaden. Nagra fa kommer att som Are
vdnda trenden, men de flesta kommer dven fortsdttningsvis att
minska sin befolkning med 20-30 procent vart 30:e ar. Nar stora
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andelar i enskilda yrken lamnar arbetsmarknaden blir det extra
anspdnningar for samhdllet. Detta dr den langsiktiga effekten av de
inrikes flyttstrommar som langsamt omformar vart land.
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Privatiseringar okar inom
kommunala sektorn

En sammanstallning av statistik

Ingegerd Berggren’
Marie Glanzelius’

Uppgifter om offentligt finansierade tjinster som utfors av andra in
kommuner och landsting forekommer i flera statistiska killor. Detta medfor
att samma verksamheter redovisas med olika termer och begrepp och att
dess omfattning miits pd olika sitt. Trots vissa mittekniska svdrigheter
visar de olika statistiska uppgifterna en relativt entydig bild av en kraftig
okning av den verksamhet inom vird, skola och omsorg som inte utfors i
egen regi.

Allt fler offentligt finansierade tjanster utfors av

privat agda foretag

Under det senaste decenniet har det blivit allt vanligare att vissa
delar av den verksamhet som kommuner och landsting ansvarar for
laggs ut pa entreprenad och att tjanster kops in fran andra organi-
sationer och foretag. Verksamheterna utfors sdledes av andra dn den
egna kommunen eller landstinget, men de finansieras fortfarande
med offentliga medel. I férsta hand géller detta vélfardstjansterna:
utbildning, vard och omsorg.

7 Ingegerd Berggren har varit utredare vid enheten for offentlig ekonomi vid SCB,
men arbetar nu pa Radet for frimjande av kommunala analyser. Forfragningar kan
stéllas direkt till forfattaren via e-post med adress ingegerd.berggren@rka.nu.

* Marie Glanzelius dr utredare vid enheten for offentlig ekonomi vid SCB. Forfrag-
ningar kan stéallas direkt till férfattaren via e-post med adress
marie.glanzelius@scb.se.
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Vissa av de tjanster som produceras inom halso- och sjukvarden,
omsorgen och utbildningsomradet finansieras dock av enskilda,
t.ex. genom privata forsakringar eller direkt av konsumenten. Exem-
pel pé detta finns inom hélso- och sjukvérden, t.ex. psykiatrisk vard
och terapi, samt viss utbildningsverksamhet som betalas direkt av
eleverna.

Aven ideella organisationer och stiftelser med humanitér inriktning
utfor, utan sarskild ersattning fran allmdnna medel, insatser inom
framst hélso- och sjukvarden och omsorgen.

NR:s redovisning av sociala naturaférmaner

I nationalrdkenskaperna (NR) redovisas utgifter for offentligt finan-
sierade tjanster som sociala naturaférmaner (SCB, 2006). Sociala
naturafdrmaner definieras som “utgifter for varor och tjdnster som
finansieras av offentliga myndigheter men som produceras av mark-
nadsproducenter och utan vidare bearbetning levereras till hus-
hallen”. Utgifterna ingar i de offentliga myndigheternas konsum-
tionsutgifter, men &r en del av hushdllens faktiska konsumtion.
Exempel pa sociala naturaférméner ar de vardavtal landstingen
sluter med andra vérdgivare och primdarkommunernas utgifter for
privata daghem eller skolor. Har ingdr dven landstingens utgifter for
likemedel som omfattas av lakemedelsférménen’.

Av den offentliga sektorns ssammanlagda utgifter fér konsumtion pa
drygt 724 000 miljoner kronor 2005 utgjorde 11 procent (79 440 miljo-
ner kronor) sociala naturaférmdner. Detta kan jamforas med mot-
svarande andel pa cirka 6 procent 1993.

Sociala naturaférmaner i primarkommunerna
Primdrkommunernas utgifter for de sociala naturaférmanerna ut-
gjorde ca 40 procent av den offentliga sektorns totala utgifter for
sociala naturaférmaner. De sociala naturaférmanerna har kraftigt
okat sin andel av kommunernas totala konsumtionsutgifter, fran
3 procent till 11 procent under tidsperioden 1993-2005.

’ Lakemedelsférmanen &r bendmningen pa det svenska subventionssystemet for
lakemedel och andra produkter som férskrivs inom den 6ppna varden. Like-
medelsférmanen omfattar de flesta receptbelagda och i viss man receptfria lake-
medel, vissa varor forskrivna i fodelsekontrollerande syfte, férbrukningsartiklar
och s.k. speciallivsmedel.
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21. Primarkommuner, utveckling av konsumtionsutgifter och utgifter
for sociala naturaférmaner 1993-2006". Lépande priser (LP); fasta
priser (FP) med referensar 2000, kedjade serier ej adderbara. Index:
1993=100

21. Municipalities, development of expenditure for consumption and social
benefits in kind 1993—2006. Current prices (LP), constant prices (FP)
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Kalla: SCB. Nationalrakenskaperna

Sociala naturaférmaner i landstingen

Landstingens utgifter for sociala naturaférmaéner utgjorde hélften av
den offentliga sektorns utgifter for sociala naturaférmaner. Sociala
naturafdrmaner som andel av totala konsumtionsutgifter har okat
kraftigare i landstingssektorn &n i primdarkommunal sektor, fran att
utgora ca 4 procent 1993 till cirka 23 procent 2005.

Det ar dock viktigt att tdnka pa att cirka halften av landstingens
kostnader for sociala naturaférmaner bestar av utgifter for lake-
medel, som omfattas av den sa kallade lakemedelsforménen. Dessa
utgifter 6verfordes fran staten till landstingen under slutet av 1990-
talet. Utgifterna for lakemedelsformanen, som har 6kat kraftigt, avser
saledes inte sddana verksamheter som utfors av andra vardgivare dn
landstinget. I sociala naturaférméner ingar dessutom landstingens
ersattningar till de landstingsdgda bolagen.

" Tidsserien 1993-2005 bygger pa uppgifter i primdrkommunernas ridkenskaps-
sammandrag. Landets samtliga kommuner ingdr i undersokningen. 2006 ars varden
bygger pa preliminara uppgifter fran primarkommunernas kvartalsenkit, som &r en
urvalsundersdkning.
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22. Landsting, utveckling av konsumtionsutgifter och utgifter for
sociala naturaférmaner 1993-2006"". Lépande priser (LP); fasta priser
(FP) med referensar 2000, kedjade serier ej adderbara. Index:
1993=100

22. County councils, development of expenditure for consumption and
social benefits in kind 1993—2006. Current prices (LP), constant prices (FP)
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Kalla: SCB. Nationalrakenskaperna

Kop av verksamhet fran privat agda foretag eller
organisationer

Uppgifterna om utgifter for konsumtion och sociala naturaférmaner
i de offentliga myndigheterna hérror sig fran de statistikinsamlingar
som arligen gors fran kommuners och landstings bokféring genom
de sd kallade riakenskapssammandragen (RS). Som kop av verksam-
het eller 6vriga entreprenader raknas verksamhet som utfors av en
annan producent an kommunen sjdlv. Dessa kop avser huvudverk-
samheter och dess stodverksamheter, t.ex. skolmaltider, stadning
etc., men ddremot inte kommunens inkdp av andra varor, material
eller hyreskostnader.

Aven om de sociala naturaférmanerna i NR kan redovisas for olika
dandamal, t.ex. socialt skydd, utbildning etc., far man en mer detalje-
rad och béttre avgransad information om vilka verksamheter som
finansieras av offentliga medel och som utfors av privat dgda fore-
tag eller organisationer genom att anvianda uppgifterna fran RS.

" Tidsserien 1993-2005 bygger pa uppgifter i landstingens rikenskapssammandrag.
2006 ars varden bygger pa prelimindra uppgifter fran landstingens kvartalsenkiit.
Undersokningarna &r totalundersokningar.
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Dessa uppgifter visar ocksa vilket slags foretag eller organisation
som utfort tjansten. Inom primarkommunerna dr det vanligast att
lagga ut verksamhet till privat dgda bolag, vilket motsvarar drygt
60 procent av de totala kopen. Kostnaderna for kop av verksamhet
fran foreningar och stiftelser avser oftast forskoleverksamhet och
grundskola.

Kommunernas kop okar stadigt...

Kommunerna kopte verksamhet fran privat dgda foretag eller orga-
nisationer for 46,6 miljarder kronor 2006. De storsta kopen gjordes
inom vard och omsorg for dldre och funktionshindrade med

13,3 miljarder kronor, medan man inom grundskolan kopte verk-
samhet for 7,6 miljarder konor.

23. Kommunernas kop av verksamhet fran privat dgda foretag eller
organisationer som andel av driftkostnaderna 1995-2006. Procent

23. Municipalities’ purchase of activities from privately-owned companies or
organisations. Percentage of operational expenditures 1995-2006
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Kélla: SCB. Kommunernas finanser 1995-2000, Den offentliga sektorns finanser 2000—2003,
Kommunernas hushallining med resurser 2004-2006.

Inom alla verksamhetsomrdden som avser valfardstjanster, har en
Okning skett av den andel av verksamheten som kopts in fran privat
dgda foretag eller organisationer. Okningen har varit kraftigast inom
gymnasieskolan.

... liksom landstingens
I landstingens riakenskapssammandrag redovisas landstingens ut-
gifter for “kop av verksamhet” enligt den verksamhetsindelning
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som anvants sedan 2001 for landstingsstatistiken. Den storsta delen
av kop av verksamhet sker inom den specialiserade somatiska var-
den. Forutom de privata foretagen dr de landstingsdgda bolagen en
viktig motpart.

24. Landstingens kop av verksamhet fran privat dgda foretag,
organisationer eller landstingsdgda bolag 2001-2006. Miljoner kr
24. County councils' purchase of activities from privately-owned
companies, organisations and county council-owned companies
2001-2006. SEK m
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Kélla: Sveriges kommuner och landsting. Verksamhet och ekonomi i landsting och regioner
2001-2002. Statistik om halso- och sjukvard samt regional utveckling 2003—-2006

Allt fler privat agda foretag utfor valfardstjanster

Som en foljd av kommunernas och landstingens storre intresse av
att kopa verksambhet istéllet for att utfora den i egen regi, har mark-
naden for foretag och organisationer som utfor valfardstjanster
vuxit. Bland de privat dgda foretag som bedrev vélfardstjanster
fanns det minsta antalet féretag inom utbildningsomradet gymna-
sieskola och komvux. Antalet foretag har dock vuxit kraftigt sedan
1995.

Antalet foretag som verkar inom omrddet social service (omsorg om
dldre och handikappade samt individ- och familjeomsorg) har fem-
dubblats under perioden 1995 till 2005. Omsattningen i kronor raknat
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i de privat dgda foretagen eller organisationerna som utfér de
offentligt finansierade tjansterna dr dock inte densamma som de
belopp som kommuner kdper verksamhet for. Detta forklaras dels
av att flera foretag och organisationer vid sidan av den huvudsak-
liga verksamheten ocksd kan bedriva andra verksamheter, dels av
att foretagen kan fa bidrag till verksamheten frdn andra hall &n
kommunen.

25. Nettoomsittning i privat dgda foretag som utfor valfardstjanster
inom skola, barnomsorg och social service 1995-2005. Lépande
priser, miljoner kr

25. Net turnover in privately-owned companies providing welfare services
within education, child-care and social service 1995-2005. Current prices,
SEKm
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Kalla: SCB. Foretagens ekonomi

Nettoomsattningen (exklusive punktskatter) i de foretag som till-
handahéller valfardstjanster har okat fran 1990-talets senare del, i
synnerhet inom omradet social service. Inom utbildningsomradet,
inklusive barnomsorgen, dar de flesta tjansterna utfors enbart for
den offentliga sektorns riakning, har omséttningsokningen inte varit
lika kraftig.

Okningen i kronor (I6pande priser) har varit storst for de foretag
som verkar inom hélso- och sjukvardsomradet, dar ocksa de en-
skilda brukarna i vissa fall sjélva betalar for tjansten. Ar 2005 fanns
det 20 400 foretag, vars huvudsakliga verksamhet avsag hilso- och
sjukvardsomradet, vilket kan jamforas med drygt 5 000 foretag 1995.
En stor del av dessa foretag dr enmansforetag.
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Finansiering

Delegationen for mangfald inom vard och omsorg genomforde i
samverkan med Nutek en undersékning bland vard- och omsorgs-
foretag varen 2007 (SOU 2007:37). Den visade bland annat att
ungefar halften av de privat dgda foretagen inom vard- och omsorgs-
omradet uteslutande hade offentlig finansiering. Lite mer &n 10 pro-
cent av foretagen hade ingen offentlig finansiering alls. Finansiering
fran vardtagarens forsikring eller arbetsgivare var de vanligaste
finansieringsformerna utover offentliga medel. For stiftelser, ideella

foreningar och trossamfund var gavor en betydande finansierings-
kalla.

Antalet sysselsatta okar

Uppgifterna i den totalrdknade registerbaserade arbetsmarknads-
statistiken (RAMS) ger mdjligheter att folja antalet forvarvsarbet-
ande pa olika arbetsstéllen i olika branscher med uppdelning efter
dgarforhallande och samhallssektor.

Antalet sysselsatta i valfardstjansterna pa arbetsstéllen i kommuner
och landsting har okat fran 898 800 ar 1995 till 927 400 ar 2005, en
O0kning med 3 procent. Under samma tid har antalet forvarvs-
arbetande pa arbetsstéllen i motsvarande branscher i privat dgda
foretag eller organisationer 6kat fran 66 900 till 142 200, vilket
innebdr en 6kning med 112 procent, dvs. mer dn en férdubbling.
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Privatiseringar i kommunala sektorn

4. Antal forvarvsarbetande i valfardstjanster 2005 i aldrarna 16 ar eller

aldre

4. Employed persons, aged 16 or more, in welfare services 2005

Verksamhet, bransch

Samhallssektor

Offentliga  Offentligt Privat Totalt
myndig- agda agda
heter foretag foretag
Forskoleverksamhet, barnomsorg 97 700 100 17 200 114 900
Grundskoleverksamhet, inkl. forskoleklass 186 400 200 12 200 198 700
Gymnasieutbildning, komvux, kommunal
kulturskola 55900 3500 5500 64 900
Vard och omsorg, social service 301 300 500 56 300 358 100
Halso- och sjukvard 248 400 10 200 48 800 307 400
Administration, férvaltning av utbildning,
vard och omsorg 37 800 100 0 37 900
Humanitara insatser, sociala insatser 0 0 2200 2 200
Valfardstjanster totalt 927 400 14 600 142 200 1084 200

Kélla: SCB. Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik

Frén borjan av 2000-talet kan sysselsattningsutvecklingen inom
privat sektor foljas med en kortare efterslapning via den kortperio-
diska sysselsattningsstatistiken”. Det &r en kvartalsundersdkning
vars primadra syfte dr att snabbt indikera forandringar i antalet
anstallda pa en detaljerad ndringsgrensniva.

" Fér mer information, se www.scb.se/ks. I denna sammanstillning redovisas vissa

data pa en mer detaljerad néringsgrensniva.
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26. Antal anstallda inom vard, skola och omsorg i privat dgda féretag.
Kvartalsvis 2001 — juni 2007

26. Employees within care and education services in privately-owned
companies. Quarterly 2001—- June 2007
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Kélla: SCB. Kortperiodisk sysselsattningsstatistik (KS)

Under 2000-talet har antalet anstéllda i privat dgda foretag i vard-
och omsorgsbranscherna 6kat mest. Dessa branscher dr ocksa de
som sysselsétter flest anstdllda bland de branscher som rédknas till
valfardstjanster.

Okat intresse for privatiseringar

Som en konsekvens av regeringsskiftet i valet 2006 finns en politisk
strdvan att 6ka privatiseringen av de offentligt finansierade tjans-
terna. En anledning &r att man vill 6ka medborgarnas valfrihet; bru-
karen ska inte vara tvungen att nyttja just den tjanst som kommunen
erbjuder.
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En annan anledning till det 6kade intresset for privatisering ar ett
antagande att en battre konkurrens mellan olika utforare ska leda till
okad produktivitet och effektivitet. Det 4r dock svart att finna enty-
diga bevis for att en 6kad privatisering far den avsedda effekten pa
samhéllsekonomin.

En allt storre del av vélfdardstjansterna inom framst vard- och om-
sorgsomradet stods och utfors dessutom delvis pd mer informell
basis utanfor den offentliga sektorn. Detta tyder den vaxande ideella
sektorn pa.

Slopad stopplag

Den 1 juli 2007 hdavdes stopplagen. Det innebar att de inskrank-
ningar som funnits kring landstingens mdjligheter att 6verlamna
driften av regionsjukhus, regionkliniker och 6vriga sjukhus till
annan utforare togs bort.

Inskrankningarna har inneburit att varje landsting ska driva minst
ett sjukhus i offentlig regi. Om avtal sluts med annan utforare, ska
avtalet innehdlla villkor om att verksamheten ska bedrivas utan
vinstsyfte samt att varden uteslutande ska bedrivas med offentlig
finansiering och vardavgifter.

Effekten av privatiseringar svar att mata

En grund till svarigheterna att ndrmare analysera effekterna av pri-
vatisering av kommunala verksamheter dr avsaknaden av jamfor-
bara matt pa volym och produktion i offentlig sektor respektive i
ndringslivet. Produktiviteten och effektiviteten i t.ex. skolan, sjuk-
varden etc. méts pa olika sétt beroende pa i vilken sektor den
faktiskt produceras.

En forhoppning ar att statistiken framdeles utvecklas pa ett sddant
satt att verksamheter i den offentliga sektorn och i nédringslivet
lattare kan jamforas.
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Tjanstebranschernas
konjunkturmonster

En deskriptiv studie av momsstatistik
1997-2006"

Staffan Bddth Wikstedt"
Jonas Firnstrand™

Inledning

Forestallningen att det forkommer mer eller mindre regelbundna
véxlingar mellan goda och daliga tider, konjunkturer, har gamla
anor. Den fick ett starkt uppsving i samband med det 6kade in-
tresset for stabiliseringspolitik under mellankrigstiden. De daliga
tiderna kunde bekdmpas med en generds finans- och penning-
politik, eftersom man kunde lita pa att béttre tider skulle f6lja och
att statsfinanserna dé kunde forstérkas.

Den allménna konjunkturen kan emellertid dolja variationer i
ekonomins olika delar, t.ex. de olika ndringsgrenarna, som inte alls
behover vara synkroniserade. Varuproduktionens konjunkturer ar
val kartlagda genom de kvartalsvisa nationalrdkenskaperna. Tjdnste-
produktionens sviangningar ar inte till ndrmelsevis lika vil kdnda,
framfor allt beroende pa simre mojligheter att deflatera tjanste-
branschernas fordadlingsvérden till volymmatt. Vi gor i denna artikel
ett forsok att beskriva och jamfora tjanstebranschernas konjunktur-
monster med utgangspunkt i omséttnings- och forbrukningsvarden
i nominella termer. Det underlag som anvands d&r momsdata fran
momsregistret. Detta dr en relativt oprovad datakélla som inte
granskas och kvalitetssdkras i ndgon storre omfattning. En jamforelse

® Ett stort tack till Fredrik Andersson och Claes-Hakan Gustafson, utan vars virde-
fulla synpunkter och hjalp artikeln inte hade blivit skriven.

" Forfattarna dr utredare vid enheten fér néringslivets struktur vid SCB. Forfrag-
ningar kan stéllas direkt till forfattarna via e-post med adress staffan.wikstedt@scb.se
resp. jonas.farnstrand@scb.se .
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med data 6ver forddlingsvéarden fran nationalrdkenskaperna, kan
déarfor vara intressant i ett senare skede.

Det finns flera skal att undersoka de branschspecifika konjunktu-
rerna. Kunskap om vilka ndringsgrenar som regelbundet har tidi-
gare respektive senare vandpunkter &n andra kan forbattra det
statistiska prognosunderlaget.

Skillnader i konjunkturkéanslighet mellan branscherna liksom skill-
nader i tid for vindpunkterna i konjunkturen kan vidare inverka pa
valet av stabiliseringspolitiska atgarder. Sysselsédttningen ar i hog
grad knuten till ndringsgrenarna pa grund av krav pa utbildning,
yrkeskunskap m.m.

Det mest relevanta méttet pa produktionsaktiviteten, och det som
oftast anvands i ekonomiska sammanhang, ar foéradlingsvérdet
(BNP pd aggregerad nivd). Vi utgar fran synsattet att foradlingsvar-
dets variationer kan dekomponeras i fyra bestdndsdelar”:

1) trendmaéssiga

2) konjunkturella

3) sasongsmadssiga och

4) slumpmassiga eller tillfdlliga variationer.

Den konjunkturella variationen far man saledes fram genom att pa
olika sdtt rensa foradlingsvardets variationer fran de trendmaissiga,
sdsongsmadssiga och tillfalliga.

Vi ansluter oss darmed till definitionen av konjunkturvariationer
som sdsongsrensade avvikelser fran den langsiktiga trenden (Lucas
1977). Det ar i andra sammanhang inte ovanligt att relatera den
aggregerade konjunkturen till den “naturliga” nationalprodukten,
dvs. den BNP-nivé4 vid vilken inflationstakten &r konstant'. Den
“naturliga” nationalprodukten behover inte véxa linjart (eller log-
linjart) over tiden, eftersom forutsattningarna for langsiktig tillvaxt
kan variera 6ver tiden. Konjunkturinstitutet relaterar regelméassigt
konjunkturbegreppet till den “potentiella” nationalprodukten”,
vilken &r besldktad med den “naturliga”. Eftersom var referens-
period ar relativt kort, 10 &r, tror vi inte att valet av trenddefinition
ar avgorande for analysresultaten.

" En dversiktlig redogorelse for detta synsitt ges bl.a. i Gustafson & Hagsten (2005).
' Begreppet forklaras i de flesta makroekonomiska larobdcker, t.ex. Mankiw (2000).
7 Se t.ex. Konjunkturinstitutet (2007) Konjunkturliiget, som publiceras varje kvartal.
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Data

Momsdata

Varje manad far SCB momsuppgifter fran Skatteverket innehdllande
alla Sveriges foretag som bedriver momspliktig verksamhet. Moms-
statistiken dr bl.a. uppdelad pa omséttning inom Sverige och export.
Pa kostnadssidan far vi endast uppgifter om "Ingadende avdrag for
moms". Eftersom vi inte vet momssatsen for dessa avdrag, har 25-
procentig momssats antagits generellt. I branscher dér det fore-
kommer stora andelar inkdp av varor/tjanster med andra momssatser
(momsbefriade, 6 procent respektive 12 procent) blir nivderna miss-
visande och fordadlingsvéardet darmed Overskattat. Forandringstalen
bor dock inte paverkas namnvart.

Momsstatistiken finns tillganglig som manadsdata, men vi har valt
att anvianda kvartalsdata. Valet beror pa att sisongsrensningen
fungerar betydligt battre pa kvartalsdata. Sdsongsvangningarna ar
inte konsekventa ndr man anvander manadsdata, men pa kvartals-
niva jamnar dessa variationer ut sig inom kvartalen. Fore 1997 fanns
momsdata endast som arsdata, varfor vi i denna studie pabdrjar
tidsserien 1997.

Foradlingsvdrdena redovisas i lopande priser, eftersom inte till-
rackligt langa tidsserier for att mojliggora en omrakning till fasta
priser finns i Producentprisindex for tjanster (TPI).

Jamforelsedata fran Foretagens ekonomi

Foradlingsvirden frén undersokningen Foretagens ekonomi (FEK)"
har anvants for jamforelse med momsdata. I vissa branscher har
skillnaden i niva varit ganska stor, men forandringen over tiden har
i de flesta fall staimt vél Sverens.

' For mer information, se www.scb.se/NV0109.
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Naringsgrenar
Tjanstesektorn bestar i denna studie av foljande branscher:

5. Nadringsgrenar i tjanstesektorn efter andel av foradlingsvardet 2005.

Procent

5. Industries in the service sector by share of value added 2005. Percent

SNI Naringsgren, benamning Storlek, procent
F Byggverksamhet 12
G50 Handel med och service av motorfordon, detaljhandel

med drivmedel 4
G51-52  Parti- och detaljhandel 25
H Hotell- och restaurangverksamhet 3
| Transport, magasinering och kommunikation 17
K70 Fastighetsverksamhet 12
K71 Uthyrning av fordon och maskiner utan bemanning samt

av hushallsartiklar och varor for personligt bruk 1
K72 Databehandlingsverksamhet m.m. 8
K74 Andra foretagstjanster 17

Totalt, tjdnstesektorn 100

Kélla: FEK 2005, SCB

Den enda tjanstebransch som inte tas med i denna studie ar Forsk-
ning och utveckling, dar momsredovisningen inte dr en bra modell
for att skatta konjunkturen. Branschen star for mindre dn en procent
av det totala forddlingsvardet. Som synes &r det framforallt handeln
som dominerar tjanstesektorn.

Metod

1) Vi summerar alla omsdttningsvariabler vilket ger oss ett approxi-
mativt produktionsvarde. De ingdende avdragen (multiplicerat
med 4) ger oss ett approximativt forbrukningsvarde. Dessa data
har sedan summerats bransch- och kvartalsvis. Vid extremvarden
har dessa undersokts pa foretagsniva och bedomts vara antingen
korrekta eller felaktiga och i det senare fallet tagits bort ur
tidsserien. Detta har varit aktuellt bl.a. da storre foretag bytt
bransch, virden rapporterats in felaktigt eller vid stora uppkop
eller forsdljningar som inte har kunnat betraktas som normal
verksamhet.

2) Forddlingsvarde har berdknats som produktionsvarde minus
forbrukningsvérde.
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3) Tidsserien har sedan sdsongsrensats”.

4) Den sdsongsrensade serien har utjdmnats sa att den endast inne-
haller en trend och ett cykliskt monster, dvs. alla stokastiska
variationer har rensats bort’.

5) Trenden i denna serie har berdknats genom linjar regression. Med
en tidsserie pa endast 10 ar bor en linjar skattning av trenden
vara en godtagbar approximation.

6) Konjunkturmonstret har berdknats som avvikelsen mellan forad-
lingsvardets cykliska monster och den linjéra trenden. Vi foljer
hér Lucas (1977) definition av konjunkturer.

Aggregerade konjunkturmonster

Inom tjanstesektorn (diagram 27) ses en botten i lagkonjunkturen i
borjan av 1998. Foradlingsvardet 6kade mer dn trenden under 1999
och 2000 och hade en topp andra kvartalet 2001 (fortsattningsvis
anges kvartal och artal som exempelvis 2-2001). Sedan planade
konjunkturen ut fram till 2004-2005, da botten naddes 2-2004 innan
en uppgdang ater kom.

27. Utvecklingen av tjanstesektorn. Lopande priser.
Index: Kvartal 1, 1997=100

27. The development of the service sector. Current prices.
Index: 1st quarter 1997=100
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" Med hjilp av programvaran TRAMO/SEATS.
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Som jamforelse visas i diagram 28 den arliga BNP-utvecklingen i
l6pande priser. Den é&r relativt lik tjanstesektorn enligt momsdata,
vilket inte dr sa 6verraskande, eftersom tjanstesektorn dr nastan
dubbelt s stor som tillverkningsindustrin, matt i féradlingsvéarde.

28. Total BNP fran forsorjningsbalansen. Lopande priser.
Index: 1997=100

28. Gross domestic product (GDP) from the balance of resources.
Current prices. Index: 1997=100
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Kalla: Konjunkturinstitutet och SCB

29. Konjunkturrorelser i tjanstesektorn, totalt. Avvikelse fran trend i
indexvarden

29. Cyclical movements in the service sector. Deviation from the trend.
Index values
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Diagram 29 visar de rena konjunkturrdrelserna i tjanstesektorn med
trenden bortrensad. Det ser ut som om Konjunkturinstitutets data
over totala BNP-utvecklingen ligger ndgot ar fore tjanstesektorn
(enligt momsdata). Det verkar rimligt att tjanstesektorn sldpar efter
nagot, eftersom dess efterfragan nastan enbart dr inhemsk (14 pro-
cent export enligt momsdata), medan industrin i hogre grad paver-
kas av utlandsk efterfrdgan (53 procent export).

Jamforelse av branscherna

I diagram 30 visas konjunkturrorelserna for samtliga branscher
forutom Byggverksamhet och Fastighetsverksamhet (som istéllet
visas i diagram 31). Det finns klara likheter i konjunkturménstren i
diagram 30, dven om de flesta branscher avviker pa nagot vis under
atminstone ndgon period.

30. Konjunkturrorelser i olika branscher, exklusive Bygg- och
fastighetsverksamhet. Avvikelse fran respektive trend i indexvarden
30. Cyclical movements in the different industries excluding Construction
and Real estate activities. Deviation from the respective trends. Index
values
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31. Konjunkturrorelser i Bygg- och fastighetsverksamhet. Avvikelse
fran respektive trend i indexvarden

31. Cyclical movements in Construction and Real estate activities.
Deviation from the respective trends. Index values
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I diagram 30 och 31 har vi rensat bort trenden. Denna visas istéllet i
diagram 32, dar det framgar att samtliga branscher har haft en
positiv tillvaxt under perioden.

32. Linjar trend i olika branscher. Indexvarden. Lopande priser
32. Linear trends in the different industries. Index values. Current prices
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I tabell 6 visas respektive ndringsgrens drliga genomsnittliga tillvaxt
i foradlingsvarde uttryckt i procent. De hoga tillvaxttalen skulle
forstds bli ndgot lagre om fasta priser anvandes istéllet for nomi-
nella. Tabellen visar ocksa variationen i konjunkturen for respektive
bransch, uttryckt i form av standardavvikelse. Detta visar amplituden
i konjunktursvangningarna i respektive bransch.

En hypotes kan vara att en tillvaxtbransch med genomsnittligt hog
tillvaxt skulle motivera en hogre variation i konjunkturen. En trygg,
mogen bransch utan stérre konjunktursvangningar borde a andra
sidan inte ge sdrskilt stor tillvdxt i genomsnitt. I diagram 33 bekraf-
tas denna hypotes om ett positivt samband, a&tminstone bland dessa
branscher.

6. Arlig genomsnittlig tillvéxt i féradlingsvirde 1997—-2006 efter
ndringsgren. Procent
6. Average growth in value added by industry. Percent

SNI Naringsgren, benamning Arlig tillvaxt, ~ Standard-
procent1 avvikelse?
F Byggverksamhet 7,8 3,0
G50 Handel med och service av motorfordon,
detaljhandel med drivmedel 4.5 3,2
G51-52  Parti- och detaljhandel 4.8 5,6
H Hotell- och restaurangverksamhet 4,0 3,9
| Transport, magasinering och kommunikation 3,9 5,0
K70 Fastighetsverksamhet 5,0 6,6
K71 Uthyrning av fordon och maskiner utan be-
manning samt av hushallsartiklar och varor
for personligt bruk 2,0 0,1
K72 Databehandlingsverksamhet m.m. 8,9 9,6
K74 Andra foretagstjanster 6,6 7,7
Totalt, tjanstesektorn 53 41

1) Arlig genomsnittlig tillvéxt, uttryckt i nominella varden.

2) Den rena konjunkturens standardavvikelse, beraknad utifran de indexvarden som visar
avvikelsen fran trenden (som anvands generellt vid presentationen av respektive bransch).

Statistiska centralbyrin 67



Tjinstebranschernas konjunkturménster ~ Fokus pd néringsliv och arbetsmarknad

33. Linjart samband mellan tillvixt och konjunkturens avvikelse fran
trenden

33. Linear relationship between growth and cyclical deviations from the
trend in the service sector

Arlig tillvaxt, procent

10
K72

9 1 °

8 Fe

7 n

K74
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K71
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Standardavvikelse
F Byggverksamhet
G50 Handel med och service av motorfordon, detaljhandel med drivmedel
G51-52 Parti- och detaljhandel
H Hotell- och restaurangverksamhet
| Transport, magasinering och kommunikation
K70 Fastighetsverksamhet
K71 Uthyrning av fordon och maskiner utan bemanning samt av hushallsartiklar och
varor for personligt bruk

K72 Databehandlingsverksamhet mm
K74 Andra féretagstjanster

Vart ar konjunkturen pa vag?

Enligt diagram 34 hade hogkonjunkturen i flertalet branscher inte
vant innan 2006 ars utgédng. Redovisningen dr i l16pande priser,
vilket har en tendens att dra ut konjunkturldngden mer &n om
vardena varit fastprisberdknade.
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34. Tjanstesektorn 2006. Avvikelse mellan cykliska variationer och

trend. Lépande priser

34. The service sector 2006. Deviations between cyclical variations and

trend. Current prices
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Resultat per bransch

Tjanstesektorns ledare

Parti- och detaljhandeln representerar tjanstesektorns konjunktur-
forlopp mycket vél, men sé dr den ocksé den storsta branschen med
ca en fjardedel av foradlingsvardet. Den forsta bottnen i konjunktu-
ren intraffade 1-1998 och toppen naddes sedan 1-2001. Ndsta botten
naddes 2-2004 och eventuellt har vi redan sett toppen inom handeln
2-2006. Branschens konjunkturer ligger ungefar ett kvartal tidigare
an tjdnstesektorn som helhet.
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35. Parti- och detaljhandeln. Avvikelse fran trend i indexvarden.
Lopande priser
35. Wholesale and retail trade. Deviations from the trend. Index values.
Current prices
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Forbrukningens andel av produktionen (nominellt) dr extremt stabil
i denna bransch, varfér man kan dra slutsatsen att konjunktur-
monstret frimst forklaras av volymvariationer. Med andra ord ar
handelsmarginalen relativt fast inom handeln. Foérloppet i denna
bransch dr kanske det som bést representerar ett klassiskt konjunk-
turmonster.

Langsamma bilar

Motorbranschen har ett liknande monster som den 6vriga handeln,
atminstone under forsta halvan av den studerade perioden. Sedan
kommer nedgéngen och sd smdningom uppgangen, langsammare i
motorbranschen an i 6vrig handel. Den lagkonjunktur som handeln
upplevde 2-2004 kom inte till motorbranschen forréan ett och ett halvt
ar senare. Motorbranschen har den hogsta andelen forbrukning/
produktion av alla branscher inom bade industrin och tjanstesektorn,
namligen 85-90 procent. Darfor blir foradlingsvérdet relativt kdnsligt
for variationer i forbrukningsvardet.
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36. Handel med och service av motorfordon. Avvikelse fran trend i
indexvarden. Lopande priser

36. Sale, maintenance and repair of motor vehicles and motorcycles.
Deviations from the trend. Index values. Current prices
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Nar IT-branschen lamnade krogen

Hotell- och restaurangbranschen foljer ganska vil den aggregerade
tjanstesektorns konjunktur med en topp 2-2001 och en botten 2-2004.
Branschen ser generellt ut att ligga ganska tidigt i jamforelse med
andra tjanstendringar.

37. Hotell- och restaurang. Avvikelse fran trend i indexvarden.
Lépande priser
37. Hotels and restaurants. Deviations from the trend. Index values.
Current prices
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Fallet efter hogkonjunkturen 2001 blev dramatiskt snabbt om an inte
sa stort. Studerar man férbrukning och produktion i branschen, ser
man att fallet inte berodde pa héjda férbrukningsvarden, utan enbart
pd minskad produktion, dvs. efterfragan. Fallet sammanfaller vl
med borskraschen inom IT-sektorn, dar det forsta och storsta raset
intrdffade mellan 3-2000 och 2-2001. Sannolikt drog detta ned efter-
fragan kraftigt pd konferenser, hotellnétter och restaurangbesok fran
bade foretag och privatpersoner.

Kraftigt 6kade foradlingsvarden 2006

Konsultbranschen Andra foretagstjdnster bestar fraimst av beman-
ning och olika slags konsulttjanster (exkl. datakonsulter), vilket
borde kunna ge en konjunkturbild ganska lik 6vriga ndringsgrenar.

38. Andra foretagstjanster. Avvikelse fran trend i indexvarden.
Lopande priser
38. Other business activities. Deviations from the trend. Index values.
Current prices
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Branschen kom fran en hogkonjunktur och nddde sedan en botten
3-1999. Hogkonjunkturens topp 3-2001 var inte sarskilt kraftig, men
anda en tydlig vandpunkt. Lagkonjunkturen var ganska jaimn och
lang, men botten kom 2-2004 och vdnde sedan uppat till en hog-
konjunktur, som inte var avslutad under 2006. Detta dr mycket likt
tjanstesektorn som helhet, &ven om den forsta bottnen kom ett ar
senare.
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Sallan daliga tider for datakonsulter

Data- och IT-branschen (Databehandlingsverksamhet m.m.) foljer
ocksa konjunkturmonstret for tjanstesektorn val. Dock hade man en
liten extra upp- och nedgéng 2-1999 respektive 3-2000.

39. Databehandlingsverksamhet m.m. Avvikelse fran trend i
indexvarden. Lopande priser
39. Computer and related activities. Deviations from the trend. Index
values. Current prices
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Det var inte ndgon nedgang i efterfragan som orsakade fallet under
2000, utan snarare en tillfallig 6kning av forbrukningsvardets andel
av produktionsviardet (se diagram 40). Uppenbarligen anpassade sig
inte kostnaderna till produktionsnivén i efterdyningarna av millen-
niumskiftet.
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40. Databehandlingsverksamhet m.m. Produktion, férbrukning och
andelen férbrukning/produktion i procent. Lopande priser, 1 000-tal kr.
Index: Kvartal 1, 1997=100

40. Computer and related activities. Production, use of materials, and the
use of materials/production in percent. Current prices, 1 000 SEK.

Index: 1st quarter 1997=100
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I Produktion
I Forbrukning

Andel Forbrukning/Produktion

Uppgangen 2005-2006 blev inte riktigt lika stark som i resten av
tjanstesektorn. A andra sidan upplevde branschen en generellt
kraftig tillvaxt under hela perioden med i genomsnitt 9,6 procent
per ar (i lopande priser).

Hogsta exportandelen

Branschen Transport, magasinering och kommunikation har en topp
2-2001 och en botten 1-2004, i likhet med tjanstesektorn som helhet.
Likasa stiger sedan konjunkturen och vi vet inte om en topp har
natts vid utgdngen av 2006. 1997-2001 pendlar konjunkturen i sma
och kortvariga rorelser, varfor det dr svart att siga om det har varit
direkta konjunkturrorelser dar.
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41. Transport, magasinering och kommunikation. Avvikelse fran trend
i indexvarden. Lopande priser
41. Transport, storage and communication. Deviations from the trend.
Index values. Current prices
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Denna bransch dr den enda som har lite hogre exportandel, ndmligen
29 procent jamfort med tjanstesektorns genomsnittliga 14 procent.

Nastan ingen konjunktur alls

Inom branschen Uthyrning av fordon och maskiner dr konjunktur-
rorelserna extremt sma. Den hogsta avvikelsen fran trenden &r bara
0,2 procent, vilket motsvarar endast ca 20 miljoner kronor. Branschen
ar ocksa mycket liten, ca 1 procent av totala tjanstesektorn.
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42. Uthyrning av fordon och maskiner utan bemanning samt av
hushallsartiklar och varor for personligt bruk. Avvikelse fran trend i
indexvarden. Lopande priser
42. Renting of machinery and equipment without operator and of personal
and household goods. Deviations from the trend. Index values. Current
prices
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Tabellanmarkning: Observera skalan

De mycket sma konjunkturrorelser som finns, ar helt i 6verens-
stimmelse med tjanstesektorn som helhet. En botten i konjunkturen
finns 1-1999, en topp 1-2001 samt en botten 2-2004. Precis som for
Ovriga tjdnstesektorer har annu ingen nedgang skymtats vid ut-
gangen till 2006.

Katten bland hermelinerna

Fastighetsbranschen var 1997 i en hogkonjunktur och hade ater en
hogkonjunktur 2004-2005, precis som tjanstesektorn totalt. Dar-
emellan har man, till skillnad frdn 6vriga tjanstesektorn, haft en
langre svacka. Det verkar inte osannolikt att den lilla minipuckeln
1-2001 avspeglar den hogkonjunktur, som de flesta andra tjanste-
branscher befann sig i just da.
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43. Fastighetsverksamhet. Avvikelse fran trend i indexvarden.
Lopande priser
43. Real estate activities. Deviations from the trend. Index values. Current
prices
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44. Byggverksamhet. Avvikelse fran trend i indexvarden. Lopande

priser

44. Construction. Deviations from the trend. Index values. Current prices
15

10

5

-10

-15
1-1997 1-1998 1-1999 1-2000 1-2001 1-2002 1-2003 1-2004 1-2005 1-2006

Byggbranschen paminner om fastighetsbranschen, men har inte den
lilla minipuckeln runt 2001 som fanns dar. Med andra ord har man
endast en enda lang lagkonjunktur under 2000 fram till och med 2003.
Botten pa ldgkonjunkturen for byggbranschen intréffade 1-2002, dvs.
samtidigt som for fastighetsbranschen.
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Fastighets- och byggverksamheten har varit relativt okénslig fér den
generella uppgangen 2001. Man lag kvar pa en ganska lag niva,
medan andra tjdnstebranscher hade hogkonjunktur. Deras konjunk-
tursvangningar dr ocksd mindre dn generellt inom tjanstesektorn.
Kanske har dessa tva branscher en starkare koppling till industrin
an Ovriga tjanstebranscher.

Slutsatser

I studien anvédnder vi momsdata for att beskriva tjanstesektorns
konjunkturmonster, vilket tidigare studier sdvitt vi vet inte har gjort.
De flesta branscher foljer tjdnstesektorns generella tidsmonster i
konjunkturerna, &ven om betydande avvikelser under vissa perioder
kan noteras. Det finns ocksa stora skillnader i konjunkturkéanslighet
mellan branscherna. Ett positivt samband finns mellan konjunktur-
kanslighet och tillvaxt inom respektive bransch, vilket visar att
tillvaxtbranscher ar mer volatila &n mer mogna branscher. Det gar
inte att utifran tjanstesektorns momsdata (i nominella vdrden) saga
om hogkonjunkturen har vant nedat under 2006.

Den dominerande branschen ar handeln, som tillsammans med
hotell- och restaurangbranschen ligger tidigt i konjunkturcykeln i
relation till vriga branscher. Bygg- och fastighetsbranscherna
avviker mest fran tjanstesektorns allmdnna konjunkturmonster.
Framfor allt byggbranschen har ju ockséa en verksamhet som snarare
ar industri dn tjansteleverantor.
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Bilaga

Den demografiska krisen ur ett regionalt
arbetsmarknadsperspektiv — metod for
framskrivning

Den sysselsatta befolkningen i varje kommun har rdaknats fram med
samma forandringsmonster som kunnat observeras under 2000-

talets forsta halft. Framrakningen dr helt mekanisk och innehaller
inga andra antaganden.

Sysselsattningsregistret” dr utgdngspunkten. Forst berdknas antalet
sysselsatta per kommun i ettdrsklasser f6r dren 2000-2005. Darefter
berdknas upprakningsfaktorer som speglar fordndringen i antalet
sysselsatta mellan tva intilliggande ar for varje arskull.

7. Antal sysselsatta i ettarsklasser. 2000-2005
7. Employed by single years

Alder Sysselsatta
2000 2001 2002 2003 2004 2005

20 100 103 100 104 105 101

21 101 103 104 105 108 102
22 102 105 108 102 112 110

Om vi utgar fran exemplet ovan och de skuggade filten, innebar det
att antalet sysselsatta 20-dringar 6kade mellan 2000 och 2001 med 3
personer. Genom att dividera 103 med 100 far vi upprakningsfaktorn
1,03. Foérandringen for 21-aringarna (markerade med fet stil) blir pa
samma sétt 105 genom 101, vilket ger en faktor av 1,04 for for-
andringen mellan ar 2000 och 2001.

* For mer information, se: www.scb.se/rams.
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8. Uppriakningsfaktorer per ettarsklass. 2001-2005
8. The raising factors by single years

Alder Sysselsatta Genomsnittligt
varde

2001 2002 2003 2004 2005
20 103 101 105 104 097 1,02
21 1,04 1,05 0,98 1,07 1,02 1,03

For varje arskull har nu fem uppréakningsfaktorer raknats fram. I
dessa beaktas alla fordandringar mellan tva dr som beror pa in- och
utflyttning, forandringar pd arbetsmarknaden etc. De fem aren
tacker ratt val en konjunkturcykel.

Slutligen har det genomsnittliga vardet av dessa fem faktorer
anvants fOr att utifran antalet sysselsatta ar 2005 komma fram till
antalet sysselsatta ar 2010.

9. Exempel pa framridknat antal sysselsatta
9. Examples of estimated number of employed

Alder Uppraknings- Antal sysselsatta per alder
faktor Observerat Skattat antal
2005 2006 2007
20 1,02 101
21 1,03 102 103
22 105 106

Genom att multiplicera 101, antalet sysselsatta 20-aringar ar 2005,
med 1,02 far vi att antalet sysselsatta 21-aringar ar 2006 ar 103. Pa
samma sétt skapas dérefter antalet sysselsatta 22-dringar osv. For
2006 har vi pa detta satt fatt antalet sysselsatta 21—-64-dringar.
Proceduren upprepas med framrékning arskull f6r arskull och
upprepas fram till 2010, da vi har skattat antalet sysselsatta mellan
25 och 64 ar.

Till sist skapas antalet sysselsatta 20—24-aringarna for ar 2010. Bland
annat beroende pa att sysselsattningen ar lag for 19-aringarna, har
en annan modell valts for att skatta antalet sysselsatta 20—24-aringar.
Genom att utga fran relationen mellan antalet 20—24-aringar ar 2005
och antalet 15-19 dringar fem ar tidigare, har vi fatt en forvantad
andel kvarboende i kommunen efter avslutade gymnasiestudier.
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Kvoten tar ocksa med eventuell paverkan fran in- och utflyttning.
Genom att multiplicera antalet 15-19 dringar 2005 med denna kvot,
erhalls forst antalet 20—24 aringar for 2010. Sedan har detta varde
multiplicerats med den andel sysselsatta i dldersintervallet som
gallde for ar 2005 for att darigenom erhalla antalet sysselsatta 2024
aringar ar 2010.

Andelen kvarboende 15-19 aringar varierar mycket kraftigt mellan
kommunerna. Ungefér 50 procent dr kvarboende i Pajala, Storfors
och Brédcke, medan andelen dr dubbelt s& hog f6r Lund, Solna och
Umead. Den stora variationen &r en foljd av att det dr i denna alders-
grupp som de langvéga flyttningarna dr vanligast. Ser man till
andelen kvarboende 24-25 aringar dr skillnaderna betydligt mindre
mellan kommunerna.
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Focus on business and labour market In English

In English

Focus is a recurrent report published every six months. The first
edition was published in November 2004. This seventh version is the
forth under the title Focus on business and labour market.

The intention is to publish shorter articles of a descriptive or analytic
character.

Summary

The first part of the report gives an overview of the Swedish
economy and the development in the labour market during the first
half of 2007. Employment, unemployment, vacancies and the
development of wages/salaries and labour costs are some
keywords.

The following three articles are titled:

— The demographic crisis from a regional employment perspective
(Tor Bengtsson)

— Increased privatization of the municipal sector (Ingegerd
Berggren, Marie Glanzelius)

— Cyclical movements in the service industries (Staffan Baath
Wikstedyt, Jonas Farnstrand)

A note of thanks

We would like to express appreciation to our survey respondents —
the people, enterprises, government authorities and other
institutions of Sweden — with whose cooperation Statistics Sweden
is able to provide reliable and timely statistical information meeting
the current needs of our modern society.
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